
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ 

ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เร่ือง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลกูจ้างชั่วคราว 

ต าแหน่งครูอัตราจ้าง (วิชาเอกภาษาจีน) 
………………………………. 

 ด้วยโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ ในพระราชูปถัมภส์มเด็จพระเทพ 

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ศรีสะเกษ ยโสธร มีความ

ประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูอัตราจ้าง  วิชาเอกภาษาจีน  

ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ ๐๔๐๐๙/ว ๔๕๖๒  เรื่อง การ

มอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว สั่ง ณ วันที่ ๒๔  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมอบอ านาจให้ผู้อ านวยการ

โรงเรียนเกี่ยวกับการท าสัญญาจ้าง การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน การต่อสัญญาจ้าง การ

บอกเลิกสัญญาจ้าง การบังคับบัญชา มอบหมายงาน การรักษาวินัย การด าเนินการทางวินัย และการอนุญาต

การลาของลูกจ้างชั่วคราวในสถานศึกษา ให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการ

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ต าแหน่งครูอัตราจ้างปฏิบัติการสอนวิชาเอกภาษาจีน  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑.  ต าแหน่งที่สมัคร และรายละเอียดการจ้าง 

   ๑.๑  ต าแหน่งครูอัตราจ้าง  วิชาเอกภาษาจีน  จ านวน  ๑  อัตรา 

    ๑.๒  อัตราค่าจ้าง ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก จะได้รับอัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๒,๐๐๐  บาท (หนึ่งหมื่นสอง

พันบาทถ้วน) 

   ๑.๓  ระยะเวลาในการจ้าง  ตั้งแต่วันที่  ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๔  ถึง ๓๑ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  

(ทดลองงาน ๓ เดือน) หากผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงาน จะได้รับการต่อสัญญาเป็นคราวๆไป 

   ๑.๔  ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

    ๑.  ครูปฏิบัติการสอน วิชาเอก ภาษาจีน และดูแลนักเรียนประจ าพักนอน 

    ๒.  จัดอบรมสั่งสอน และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักเรียนในความดูแลของตน 

    ๓.  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

    ๔.  ปฏิบัติงานประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง และบุคคลากรในโรงเรียนเพื่อร่วมกัน

พัฒนาผู้เรียน 

    ๕.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 



[๒] 
 
 

๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  ๒.๑  คุณสมบัติท่ัวไป 

    ๒.๑.๑  เป็นผู้มคีุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  ดังต่อไปนี้ 

    ๑.  มีสัญชาติไทย 

    ๒.  เป็นผู้เลื่อมใสในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

    ๓.  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

   ๔.  ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฏ 

ก.ค.ศ. 

    ๕.  ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม

พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฏหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตาม

หลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ในกฏหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ 

    ๖.  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

    ๗.  ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

    ๘.  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

   ๙.  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่

ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

    ๑๐.ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์กรมหาชน หรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์กรระหว่างประเทศ 

    ๑๑.ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะการกระท าผิดวินัยตาม

พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฏหมายอื่น 

    ๑๒.ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน

ของรัฐ 

    ๑๓.ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช 

     ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

  ๑. เพศชาย หรือเพศหญิง 

   ๒. มีความประพฤติเรียบร้อย อดทน ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 

 



[๓] 
 

   ๓. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่า  วิชาเอกภาษาจีน 

   ๔. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

   ๕. สามารถท างานเต็มเวลา และท างานนอกเวลาได้ 

   ๖. สามารถพักอาศัยภายในหอพักท่ีโรงเรียนจัดให้ได้ 

   ๗. ไม่มีโรคประจ าตัว (มีหลักฐานใบรับรองแพทย์) 

   ๘. มีบุคลิกภาพ และมนุษยสัมพันธ์ดี มีความกระตือรือร้น ซื่อสัตย์ มีความละเอียด รอบคอบ 

มีใจรักในงานบริการ ตลอดจนมีทักษะด้านการสื่อสาร การติดต่อประสานงานกับบุคคลอ่ืน 

  ๙. หากมีประสบกรณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 

 ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถสอบถามรายละเอียด และยื่นใบสมัครได้ที่ห้องส านักงานฝ่าย

บริหารงานบุคคล โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ ศรีสะเกษ ในระหว่างวันที่  ๓  พฤษภาคม 

๒๕๖๔ –  ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๔ ระหว่างเวลา  ๐๙.๐๐ น.  ถึงเวลา ๑๖.๐๐ น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ 

สามารถ Download   ใบสมัครได้จากท้ายประกาศนี้ หรือขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครพร้อมเอกสาร 

ประกอบการสมัครด้วยตนเอง 
 

๔.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 

  ๑.  ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภาสถาบันอนุมัติแล้ว พร้อมต้นฉบับ  จ านวน ๑ ฉบับ 

  ๒.  ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) พร้อมต้นฉบับ   จ านวน ๑ ฉบับ 

   ๓.  ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ     จ านวน ๑ ฉบับ 

  ๔.  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมต้นฉบับ     จ านวน ๑ ฉบับ 

  ๕.  ส าเนาทะเบียนบ้านพร้อมต้นฉบับ     จ านวน ๑ ฉบับ 

 ๖.  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชือ่สกุล (ถ้ามี) พร้อมต้นฉบับ    จ านวน ๑ ฉบับ 

  ๗.  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว   จ านวน ๑ รูป 

  ๘.  ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกไม่เกิน ๑ เดือน  จ านวน ๑ ฉบับ 

  และแสดงว่าไม่เป็นโรค ต้องห้ามตามกฏ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๔๙ 

 

๕. เงื่อนไขการรับสมัคร 

  ผู้สมัครสอบเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี

คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื่นหลักฐาน

ในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ อันมีผลท าให้

ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัคร และการได้เข้ารับการสอบคัดเลือก



[๔] 
 

ครั้งนี้ เป็นโมฆะ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีก าหนด หรือรายงานข้อมูลใน

เอกสารโดยเป็นเท็จ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ  จะไม่พิจารณาจ้างจะ

เรียกร้องสิทธิ์ใดๆ มิได้ 
 

๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก และก าหนด วัน เวลา สถานที่ในการคัดเลือก 

  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ ๑๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๔  ณ โรงเรียน 

เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ หรือ http://www.swsk.ac.th และจะด าเนินการสอบ

คัดเลือกในวันที่  ๑๒  พฤษภาคม  ๒๕๖๔  ส่วนสถานที่ในการคัดเลือก จะแจ้งพร้อมกับประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์

เข้ารับการคัดเลือก 
 

๗.  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 

 ผู้สมัครต้องเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ดังนี้ 
 

วัน เดือน ปี เวลา หลักเกณฑ์การคัดเลือก คะแนน 

วันที่ ๑๒ 
พฤษภาคม 

๐๙.๐๐-๑๑.๐๐ น. สอบเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และสอบ
สอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่เขียน 

๕๐ คะแนน 

๒๕๖๔ ๑๑.๑๕ น. เป็นต้นไป สอบสัมภาษณ์ ๕๐ คะแนน 
 
 
๘.  เกณฑ์การตัดสิน 

  ผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนการสอบความรู้ความสามารถเกี่ยวกับงานในต าแหน่ง และ

คะแนนสอบสัมภาษณ์ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐  
 

๙.  ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 

 โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก

ภายในวันที่ ๑๓  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  ณ  ห้องฝ่ายบริหารงานบุคคล โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 

พระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ หรือเว็บไซต์   http://www.swsk.ac.th 
 

๑๐.  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

 จะข้ึนบัญชีไว้มีก าหนดระยะเวลา ๒ ปี นับตั้งแต่วันประกาศบัญชีผู้คัดเลือกได้ แต่ถ้ามีการคัดเลือก

ส าหรับต าแหน่งเดียวกันอีก และได้ประกาศข้ึนบัญชีผู้คัดเลือกได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้คัดเลือกได้ครั้งก่อนเป็นอัน

ยกเลิก นอกจากนี้จะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้ ในกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ 

(๑)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามต าแหน่ง 

(๒)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามก าหนด 
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[๕] 
 

(๓)  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การจ้าง 

(๔)  บัญชีผู้ผ่านการสรรหาสิ้นสุดระยะเวลาการขึ้นบัญชี 

(๕)  มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาในต าแหน่งเดียวกันครั้งใหม่แล้ว 

๑๑.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 

 ๑. การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก เป็นหนังสือ 

เรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่งครปูฏิบัติการสอน วิชาเอกภาษาจีน 

และให้มารายงานตัวภายในวันที่  ๑๗  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  ณ  ห้องส านักงานฝ่ายบริหารงานบุคคล  

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ ตามวัน และเวลาที่ก าหนด 

  ๒. ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่งครอัูตราจ้าง วิชาเอกภาษาจีน 

ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้างตามก าหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศ

รายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 

  ๓. การจ้างลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่งครอัูตราจ้างปฏิบัติการสอนวิชาเอกภาษาจีน  ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่อง

ทีจ่ะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ หรือข้าราชการ 

  ๔. ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูอัตราจ้างปฏิบัติการสอนวิชาเอกภาษาจีน  ในกรณีระหว่าง

ปีงบประมาณหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรู้ ความสามารถความประพฤติไม่

เหมาะสม ผู้มีอ านาจในการจ้างอาจสั่งเลิกจ้างโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะ

ไม่มีสิทธิ์เรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น 
 

 ๑๒.  ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือก หรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่า

กรณีใดๆ 
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 

    ประกาศ  ณ วันที่  ๓๐  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

 

        (นายคณาวุฒิ  พรหมทา) 

        ผู้อ านวยการโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ศรีสะเกษ 
 

   

 



[๖] 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


